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イオングループ合同採用イベント 

「ＡＥＯＮ Ｇｒｏｕｐ Ｄａｙ ２０２６」を開催 
６月６日（土）東京会場、６月１３日（土）大阪会場 

 

イオンは、グループの多様な事業・職種を「体験」と「対話」で理解できる合同採用イベント 

「ＡＥＯＮ Ｇｒｏｕｐ Ｄａｙ ２０２６」を、東京・大阪の２会場で開催しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

近年、就職活動は早期化が進み、学生は学業と両立しながら早い段階から企業研究や選考準備

を進め、進路の判断を求められています。説明会・面接はオンラインと対面の併用が定着し、参

加しやすくなった一方、情報量の増加により「自分に合う企業」を見極めにくい側面もあります。 

こうした中、企業には分かりやすい情報発信と、ミスマッチを抑えるための工夫が一層重要に

なっています。 

「ＡＥＯＮ Ｇｒｏｕｐ Ｄａｙ ２０２６」では、イオンを就職先として想起し、理解できる 

機会を創出し、グループ全体の採用ブランド強化と採用競争力の向上を図りました。併せて、 

学生の皆さまとの早期接点を形成し、体験型コンテンツを通じて興味・関心を喚起することで、

インターンシップ参加から早期選考へとつながる導線を構築しました。さらに、多様な企業・ 

職種との出会いを一日で実現し、キャリアの選択肢を広げていただく場を提供しました。 

 

「ＡＥＯＮ Ｇｒｏｕｐ Ｄａｙ ２０２６」開催のポイント 
 

➢ 多種多様な事業を展開するイオングループ企業 

本イベントの東京会場では３０社、大阪会場では２６社が出展し、暮らしを支える多様な

職種を紹介。 

➢ 就活生がイオングループで働く現役社員と対話をする『座談会』を開催 

   イオングループの企業で働く若手社員との対話を通じて、働く現場の『リアル』を 

   体感いただける座談会を開催。 

➢ イオンの取り組みをご紹介 

「イオンの基本理念」「イオングループ未来ビジョン」への理解が深まる展示物を 

設置するほか、イオングループの取り組みや１００年の歩みを紹介 

 
イオン北海道は、北海道に根ざした企業として、「北海道に貢献したい」という想いを大切に

しています。こうした考えのもと、本イベントを通して学生の皆さまに北海道の魅力をお伝え

し、当社への関心を高めていただく機会となりました。今後も多様な人材との出会いを大切にし

ながら、持続的な成長と地域社会への貢献を推進してまいります。 

 



【当日の様子(東京会場)】 


