
  

２ ０ １ ６ 年 ７ 月 １ 日 

イ オ ン 北 海 道 株 式 会 社 

 

 

北海道Ｎｏ.１を目指す仲間になりませんか。 

イオン北海道は７月２０日（水）まで中途採用を実施します 
  

 

 イオン北海道株式会社（以下、当社）は、正社員での採用を前提とした中途採用を７月
２０日（水）まで実施しますのでご案内申し上げます。 
 

 当社は、「北海道Ｎｏ.１の信頼される企業」の実現を目指し、イオングループのネット
ワークやブランド力を最大限に活用しながら、北海道に根ざした企業として地域特性に応
じた店づくり、売場づくりを行い、お客さま満足を追求している総合小売業です。この理
想を実現するためには、日々お客さまに向き合い、熱心に対応してくださる従業員の存在
が欠かせません。 
 ２０１５年９月に株式会社ダイエーから北海道地域の総合スーパー９店舗を承継した当

社は、２０１６年度より承継店舗を中心に大幅な活性化を行い、より便利に、より選ぶ楽
しさをご提供できる店舗を目指しております。食料品売場は、お客さまのライフスタイル
の変化に伴い、デリカ部門や生鮮部門を中心に「個食・少量・簡便・即食」の品揃えの充
実と新しい食へのチャレンジ、また、靴や自転車、ガーデニング、ウェルネスなど専門店
化に伴う事業拡大を目指しております。 
 

このように、当社は、上記の事業拡大を目的に、実務経験者を対象とした正社員の中途
採用を実施します。併せて、現在イオン北海道で勤務する従業員のうち、正社員を希望す
るパート社員・エリア社員に対しても広く公募を行います。 
 
 
 

記 
【募集要項】 
募集日程： ２０１６年７月２０日（水）まで 
募集対象： 小売業界の経験をお持ちの方 
募集人数： １５名程度 
勤 務 地： 北海道内の「イオン」「イオンスーパーセンター」４０店舗 

仕事内容： 主に接客・販売・売場作りを担当していただきます。 
      食料品売場…生鮮食品（野菜、鮮魚、精肉）、デリカ（総菜）、 

デイリー（日配） 
      衣料品売場…トラベル＆シューズ 
      住居余暇売場…自転車、携帯電話、ヘルス＆ビューティケア 
勤務時間： 年間所定労働時間１,９２０時間（事業所により異なる） 

変形労働時間制によるシフト勤務 
＊原則８時間勤務、休憩１時間、１週４０時間以内 

休日休暇： 年間休日１２５日（年間計２０日間の長期休暇制度含む）※２０１５年度実績 

給 与： 前職を考慮して、ご相談の上決定します。 
応募方法： イオン北海道のホームページ⇒採用情報 

中途採用のエントリーフォームからご応募ください。 
  ※選考については、筆記試験と面接がございます。 

                                      以上 

【本件に関するお問い合わせ】 

イオン北海道㈱ 広報・環境社会貢献部 佐藤・武内 電話：０１１－８６５－９１１１ 

イオン北海道㈱ 人事教育部  採用担当       電話：０１１－８６５－２５９１ 

ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 


